	Bé X©y dùng

ViÖn KHCN X©y dùng
         Sè :  1680/TB-VKH


	
	Céng Hoµ X· héi chñ nghÜa ViÖt Nam

§éc lËp – Tù do – H¹nh phóc

Hµ Néi, ngµy  16  th¸ng 11  n¨m 2011


Th«ng b¸o

V/v TuyÓn nghiªn cøu sinh n¨m 2012
KÝnh göi: …………………………………………………………………….
Căn cứ “Quy chế đào tạo trình độ Tiến sĩ” của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành theo Thông tư số 10/2009/TTBGDĐT;

C¨n cø QuyÕt ®Þnh sè 319/TTg ngµy 17/12/1980 cña Thñ t­íng ChÝnh phñ v/v giao nhiÖm vô ®µo t¹o nghiªn cøu sinh cho ViÖn Khoa häc c«ng nghÖ x©y dùng;
ViÖn Khoa häc C«ng nghÖ X©y dùng tæ chøc tuyÓn nghiªn cøu sinh (®µo t¹o tiÕn sÜ) n¨m 2012 nh­ sau:
1. C¸c chuyªn ngµnh ®µo t¹o nghiªn cøu sinh

- §Þa kü thuËt x©y dùng (nÒn-mãng c«ng tr×nh)
M· sè: 62.58.60.01
- X©y dùng c«ng tr×nh d©n dông vµ c«ng nghiÖp
M· sè: 62.58.20.01

- VËt liÖu vµ c«ng nghÖ vËt liÖu x©y dùng

M· sè: 62.58.80.01

- §Þa chÊt c«ng tr×nh




M· sè: 62.44.65.01.

2. H×nh thøc ®µo t¹o

2.1 Hệ tập trung: Là hệ tập trung học tập – nghiên cứu liên tục tại Viện. Thời gian tập trung liên tục là 4 năm đối với người có bằng kỹ sư, 3 năm đối với người có văn bằng thạc sĩ.

2.2 Hệ không tập trung: Là hệ không tập trung học tập – nghiên cứu liên tục tại Viện. Nhưng có tổng các giai đoạn tập trung liên tục là 4 năm đối với người có bằng kỹ sư, 3 năm đối với người có văn bằng thạc sĩ. Trong đó ít nhất có một giai đoạn 12 tháng tập trung liên tục (phải thực hiện trong ba năm đầu tiên kể từ khi có quyết định công nhận NCS).

3. Thời gian và hình thức tuyển sinh


3.1 Thời gian tuyển sinh: Viện KHCN Xây dựng tổ chức một kỳ tuyển nghiên cứu sinh vào tháng 2.


3.2 Hình thức tuyển sinh: xét tuyển.


4. Điều kiện dự tuyển đào tạo trình độ tiến sĩ


Người dự tuyển đào tạo trình độ tiến sĩ phải có các điều kiện sau:


4.1 Có bằng thạc sĩ phù hợp với chuyên ngành đăng ký dự tuyển;

4.2 Cã b»ng kü s­ tèt nghiÖp ®¹i häc hÖ chÝnh quy lo¹i kh¸ trë lªn, phï hîp víi chuyªn ngµnh ®¨ng ký dù tuyÓn;

4.3 Có một bài luận về dự định nghiên cứu, trong đó trình bày rõ về đề tài hoặc lĩnh vực nghiên cứu, lý do lựa chọn cơ sở đào tạo, kế hoạch thực hiện trong từng giai đoạn của thời gian đào tạo; những kinh nghiệm, kiến thức, sự hiểu biết cũng như những chuẩn bị của thí sinh trong vấn đề hay lĩnh vực dự định nghiên cứu; dự kiến làm sau khi tốt nghiệp; đề xuất người hướng dẫn;
4.4 Có hai bµi b¸o theo h­íng ®Ò tµi nghiªn cøu ®­îc ®¨ng trªn T¹p chÝ chuyªn ngµnh trong vµ ngoµi n­íc ®èi víi kü s­ vµ mét bµi b¸o ®èi víi th¹c sÜ (ph« t« b×a, môc lôc vµ néi dung c¸c trang bµi b¸o);


4.5 Có hai thư giới thiệu của hai nhà khoa học có chức danh khoa học như giáo sư, phó giáo sư hoặc học vị tiến sĩ cùng chuyên ngành; hoặc một thư giới thiệu của một nhà khoa học có chức danh khoa học hoặc học vị tiến sĩ cùng chuyên ngành và một thư giới thiệu của thủ trưởng đơn vị công tác của thí sinh. Những người giới thiệu này cần có ít nhất 6 tháng công tác hoặc cùng hoạt động chuyên môn với thí sinh. Thư giới thiệu phải có những nhận xét, đánh giá về năng lực và phẩm chất của thí sinh;

4.6 Điều kiện thâm niên công tác: người dự tuyển cần có ít nhất một năm làm việc chuyên môn trong lĩnh vực đăng ký dự tuyển (kể từ khi được cấp bằng thạc sĩ, tính từ ngày Hiệu trưởng ký quyết định cấp bằng thạc sĩ đến ngày đăng ký dự tuyển).


4.7 Được cơ quan quản lý nhân sự (nếu là người đã được tuyển dụng) giới thiệu dự tuyển đào tạo tiến sĩ.


5. Yêu cầu về trình độ ngoại ngữ của người dự tuyển


5.1 Môn ngoại ngữ: tiếng Anh


5.2 Trình độ tiếng Anh: người dự tuyển đào tạo trình độ tiến sĩ phải có trình độ tiếng Anh là TOEFT ITP 450 điểm, iBT 45 điểm, IELTS 5.0, TOEIC 600, trình độ C trở lên hoặc tương đương.
6. Hå s¬ xin dù tuyÓn


Mçi thÝ sinh nép 02 bé hå s¬ dù tuyÓn nghiªn cøu sinh gåm:

a. Đơn xin dự tuyển (theo mẫu: ghi rõ địa chỉ gửi thư, điện thoại liên hệ, ngành tốt nghiệp Đại học hoặc Cao học và ngành xin dự tuyển NCS có kèm theo mã số);
b. Lý lịch khoa học (theo mẫu);
c. Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương nơi cư trú với các đối tượng thuộc diện học tự do, và của cơ quan với các đối tượng đang công tác);
d. Giấy chứng nhận đủ sức khoẻ (của bệnh viện đa khoa);
e. Các văn bản:

• Bản sao hợp lệ (có công chứng) bằng tốt nghiệp và bảng điểm;
• Bản đề cương đề tài NC;

• Bài luận về dự định NC;

• Các thư giới thiệu (theo mẫu);
• Xác nhận trình độ ngoại ngữ;
• Quyết định hoặc công văn của cơ quan cử/cho phép đi học (phải ghi rõ: cam kết tạo điều kiện để NCS thực hiện hình thức đào tạo đã lựa chọn), hoặc xác định nhân thân của địa phương cư trú (đối với người chưa đi làm).

f. Bản sao chụp các bài báo khoa học đã công bố.

g. Hai ảnh 3×4.

Toµn bé hå s¬ ®Ó trong phong b× to khæ 25-34cm, trªn mÆt hå s¬ ghi râ:

· Hä vµ tªn:

· C¬ quan c«ng t¸c

· Thuéc Bé, Ngµnh:

· §Þa chØ liªn hÖ – sè ®iÖn tho¹i:

· Chuyªn ngµnh xin dù tuyÓn:

· H×nh thøc ®µo t¹o:

7. Thêi gian nhËn hå s¬, thêi gian xÐt tuyÓn
- Thêi gian nhËn hå s¬: KÓ tõ khi cã th«ng b¸o ®Õn ngµy 31/01/2012

- Thêi gian xÐt tuyÓn: Th¸ng 2/2012
- Địa điểm nhận hồ sơ: 
Phßng Tæ chøc – Hµnh chÝnh – ViÖn Khoa häc C«ng nghÖ X©y dùng

Sè 81 phè TrÇn Cung – NghÜa T©n – CÇu GiÊy – Hµ Néi.

§iÖn tho¹i: 04. 3 8361607 – fax: 04. 3 8361197.
	N¬i nhËn:

- Nh­ trªn

- Vô §H&S§H-Bé GD §T (®Ó theo dâi);
- Vô TCCB-BXD (®Ó b/c);
- C¸c ®¬n vÞ thuéc ViÖn KHCN X©y dùng;

- L­u VT, TC-HC.
	
	ViÖn tr­ëng 
§· ký
PGS. TS. Cao Duy TiÕn


YÊU CẦU ĐỐI VỚI BÀI LUẬN VỀ DỰ ĐỊNH NGHIÊN CỨU CỦA THÍ SINH 

Bài luận về dự định nghiên cứu cần phản ánh trí tuệ, những điểm mạnh và tích cực của người viết, trình bày bằng một văn phong trong sáng, rõ ràng, qua đó cung cấp một hình ảnh rõ nét về thí sinh, với những thông tin mới mẻ (không lặp lại những thông tin có thể thấy trong hồ sơ như kết quả học tập, nghiên cứu…). Bài luận dài 3 - 4 trang, gồm những nội dung chính sau đây:

1. Lý do lựa chọn đề tài, lĩnh vực nghiên cứu.

2. Mục tiêu và mong muốn đạt được khi đăng ký đi học nghiên cứu sinh.

3. Lý do lựa chọn cơ sở đào tạo (nơi thí sinh đăng ký dự tuyển).

4. Những dự định và kế hoạch để đạt được những mục tiêu mong muốn.

5. Kinh nghiệm (về nghiên cứu, về thực tế, hoạt động xã hội và ngoại khóa

1. khác); kiến thức, sự hiểu biết và những chuẩn bị của thí sinh trong vấn đề

2. dự định nghiên cứu, phản ảnh sự khác biệt của cá nhân thí sinh trong quá

3. trình học tập trước đây và những kinh nghiệm đã có. Lý giải về những

4. khiếm khuyết hay thiếu sót (nếu có) trong hồ sơ như kết quả học đại học,

5. thạc sĩ chưa cao…

6. Dự kiến việc làm và các nghiên cứu tiếp theo sau khi tốt nghiệp.

7. Đề xuất người hướng dẫn (nếu có).

Céng hoµ x· héi chñ nghÜa ViÖt nam

§éc lËp – Tù do – H¹nh phóc

§¬n ®¨ng ký xÐt tuyÓn nghiªn cøu sinh n¨m 2012
KÝnh göi: ¤ng ViÖn tr­ëng ViÖn Khoa häc C«ng nghÖ X©y dùng
Hä vµ tªn: …………………………………….…………….. Nam, N÷: ……………………………..

Ngµy, th¸ng, n¨m sinh: …………………………………….………………………………………….
Quª qu¸n: …………………………………….……………………………………………………………
N¬i c«ng t¸c (®Þa chØ, ®iÖn tho¹i): …………………………………….……………………………
…………………………………….…………………………………………………………………………...
§Þa chØ liªn hÖ (nhµ riªng, ®iÖn tho¹i): …………………………………….……………………...
…………………………………….…………………………………………………………………………...
Tèt nghiÖp ®¹i häc tr­êng: …………………………………….……………………………………...

N¨m tèt nghiÖp: …………………………………….…………………………………………..

N­íc ®µo t¹o: …………………………………….……………………………………………...

Chuyªn ngµnh ®µo t¹o: …………………………………….…………………………………
Tèt nghiÖp th¹c sÜ tr­êng: …………………………………….………………………………………

N¨m tèt nghiÖp: …………………………………….…………………………………………..

N­íc ®µo t¹o: …………………………………….……………………………………………..

Chuyªn ngµnh ®µo t¹o: …………………………………….…………………………………
§¨ng ký dù thi: …………………………………….…………………………………………………….

Chuyªn ngµnh ®¨ng ký dù thi: …………………………………….………………………

H×nh thøc ®µo t¹o: …………………………………….………………………………………
Ngo¹i ng÷ ®¨ng ký dù thi (Anh, Ph¸p, Nga, §øc, Trung): …………….…………
Cam kÕt sau khi tróng tuyÓn: …………………………………….………………………………….
…………………………………….…………………………………………………………………………...
…………………………………….…………………………………………………………………………...
…………………………………….…………………………………………………………………………...
	§Ò nghÞ cña c¬ quan, ®¬n vÞ


	
	Ngµy …. Th¸ng …. n¨m 200 

ng­êi lµm ®¬n 




Lý lÞch khoa häc

I- Lý lÞch s¬ l­îc:

Hä vµ tªn:




Giíi tÝnh:


N¨m sinh:

Quª qu¸n:




D©n téc: 

Häc vÞ cao nhÊt:



 N¨m phong häc vÞ: 
Häc hµm cao nhÊt:



N¨m bæ nhiÖm: 
Chøc vô (hiÖn t¹i):  

§¬n vÞ c«ng t¸c: 

§Þa chØ c¬ quan:
§iÖn tho¹i liªn hÖ: 
CQ:


Fax: 




D§:


NR: 

Email: 

II- Qu¸ tr×nh ®µo t¹o:

1. §¹i häc:

HÖ ®µo t¹o: 

N¬i ®µo t¹o (tªn tr­êng §¹i häc): 
Ngµnh häc: 
N­íc ®µo t¹o: 


N¨m tèt nghiÖp: 

2. Sau ®¹i häc:

B»ng tiÕn sÜ chuyªn ngµnh: 




- N¨m cÊp b»ng: 
N¬i ®µo t¹o (tªn tr­êng §¹i häc): 
Tªn chuyªn ®Ò luËn ¸n (bËc cao nhÊt): 
3. Ngo¹i ng÷:


III- Qu¸ tr×nh c«ng t¸c chuyªn m«n

	Thêi gian
	N¬i c«ng t¸c
	C«ng viÖc ®¶m nhËn

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


IV- Qu¸ tr×nh nghiªn cøu khoa häc

1. C¸c ®Ò tµi nghiªn cøu khoa häc ®· tham gia:

	Sè TT
	Tªn c«ng tr×nh nghiªn cøu
	N¨m thùc hiÖn
	Chñ tr×
	§· ¸p dông

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. H­íng nghiªn cøu chuyªn s©u vµ h­íng nghiªn cøu chÝnh hiÖn nay:
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

	X¸c nhËn cña c¬ quan


	
	Hµ Néi, ngµy ….. th¸ng …. n¨m 2012
Ng­êi khai ký tªn 
















¶nh 4x6
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